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PERIANIIAN KINERIA
BADAN KESATUAN BAMGSA & POLITIK KABUPATEN BERAU TAHUN 2020

Dalzin rangka mewujudkan manacimen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertands tangan dibawah ini :

Naiz : H.Munawar Halil, &.5cs
jab otan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik Kab. Berau

Sel- njutnya disebut Pihak Pertama

MNaima : H. Muharram, S.Pd vl

Jabatan : Bupati Berau

Sel:ku atasan Pihak Pertama, selanjutinya disebut Pihak Kedua

Pih:k Pertama berjanji akan mewujudkan terget kinerja yang sesuai famplran perjanjian ini, datam

sk rnencngsh seperti yang telah cditetapkan dalam dokumen

rar'ka mencapai target kinerja jan

peresncanaan.
iebornasilan dan kegagalan pencapai target kinerja tersebut menjadi tangoung jzwab Pihak Pertama.

Pikal Kodua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kincria dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian

peichargaan dan sanksi. b

Tanjung Redet, 2020

Fildk Periema

Kepala Badan Kesatuan bangsa & Politik

Halil, 5.5as
1 Muda { IV/fc)
Nip. 1900922 1586002 1 005

H. Muharram, S,Pd.bili
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PERIANJIAN KINERJA
BIDANG BINA IDEOLOG! WAWASAN KEBANGSAAN DAN KARAKTER BANGSA TAHUN 2020

Dalum rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berurientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Drs. Kesuma Sirajuddin, M.Si .
Jabatan : Kepala Bidang Bina Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter bangsa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nania :H.Munawar Halil, 5.Scs

Jaboian : Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik Kab. Berau

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutiiya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangke mencapai target kinerja jangka menengzh seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
percntanaan.

Keborhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihik Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengamblil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

pernzhargaan dan sanksi. W

Tanjung Redeb, 2020

Pihak Kedua Pikak Pertama
Kepala Badan Kesatuan bangsz & Politik Kepala Bidang Bina éealugifWasban
ab. Berau . Karadtsr Be NosA

Mufawar Halil, 5.5cs Drs. Kesuma Sira]udl.‘
Pefbina Utama Muda ( 1V/c | Pembina Tk | ( V)
Nip. 1900922 1986002 1 005 Nip. 12651213 199003 1 005

Y
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PERJANJIAN KINERJA
BIDANG POLITIK DALAM NEGERI TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H.Eddy Supratikno, ST.MT

Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri0
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Namia : H. Munawar Halil, 5.50%

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik Kab. Berau
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnys disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapzizn target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penzhargaan dan sanksi. ¥
Tanjung Redeb, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Badan Kesatuan bangsa & Politik Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

ab. Berau

I'7

R [/

-F-'..-N—'—'_-J__;,.nf""
“H.Munawar Halil, S.So0s H. Eddy Supratikno, ST.MT
P¢mbina Utama Muda ( 1V/c ) Pembina (1V/a)
Nip. 1900822 1986002 1 005 Nip. 19760927 200003 1 003



PERJANIIAN KINERJIA
BIDANG KETAHANAN EXONOMI, SOSIAL BUDAYA DAN ORMAS TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Naina : SURIANSYAH, SE 3

Jabatan : Kepala Bidang Ketahznan Ekonomi, Sosial Budaya dan Orimas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama + H. Munawar Hzalil, S.50s

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik Kab. Berau

Sel1ku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihiak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rarzka mencapai target kinerja janghka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

peiencanaan.
Kel:erhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalaim rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2020
Pihak Kedua Fihak Partama
Kepala Badan Kesatuan bangsa & Politik Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya

b. Berau dan Opmas

'_______._...--—_:;-"-r""
awar Halil, 5.5¢¢ SuriansyahsSE
P'énivbina Utama Muda [ [V/C} Penata Tk. | (1Hi/d)

Nip. 1900922 1986002 1 U5 Nip. 19630527 198808 1 001
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PERJANIIAN KINERJA
BIDANG PENANGANAN KONFLIK DAN KEWASPADAAN NASIONAL TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
bercrientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Narm .a : ZULFADLIANSYAH

Jabatan : Kepala Bidang Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nan:a : H.Munawar Halil, 5.S0s

Jabean : Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik Kab. Berau

Selatu ztasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudken target kinerja yang sesual lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan.,
Keb: rhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

pih=k Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

pen:hargaan dan sanksi. 2
Tanjung Redelb, 2020
Pihak Kedua Pinak Pertama
Kepala Badan Kesatuan bangsa & Politi Kepala Bidang Penanganan konflik dan

ib. Berau Kewaspadaan Nagl

7

-_....--""—"‘--H;-fﬂ_*
__'A-"'"—-—.- .
unfwar Halil, 5.5us /:_’:‘i:_ljiﬁgi_u_aﬂﬁ‘.-ﬂ
Peimﬁina Utama Muda ( [V/< Pembina ( IV/a)

Nip. 1900922 1986002 1 U5 Nip. 19630301 198303 1010



FERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT BADAN KESATUAN BANGSA & POLITIK TAHUN 2020

Dal:m rangka mewujudkan manajciien pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berc rientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nar.a : Rabiatul Islamiah,SE, MIVI

Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nara : H.Munawar Halil, 5.5¢

labatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Folitik Kab, Berau

Selal:u atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keburhasilan dan kegagalan pencapaizn target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihe lcedua akan melakukan supervisi v ang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kine.ja dari perjanjian ini dan mengombil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
pen; hargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2020

Pihak Kedus Pihak Pertama
fepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik S«;,'-_'rlt_'w__tr_u'is,
2ah. Berau - __ —
I‘-..‘_\_ M.

ﬁ ! [’r’_},\

awar Halil, 5.5¢s Rabiatul I;!.n.nmh, SE, MM
Pembma Utama Muda { IV/c ) Pembina TK!{ IV/b)

Nip. 19600922 198602 1 005 Nip. 19660629 199203 2 004




PERJANJIAN KINERJA
KASUB BID BINA IDEOLOGI & WAWASAN KEBANGSAAN TAHUN 2020

Dalem rangka mewujudkan manajemen oemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Namia : Sunaryo, A.Md

Jabatan : Kasub Bid Bina Ideologi dan Wawasan Kebangsaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Narma : Drs. Kesuma Sirajuddin, M.Si

Jabutan : Kepala Bidang Bina Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa
Selau atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencandan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
pen:hargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepalz Bidang Bina Ide i Wasan Kebangsaan  Kasub Bid Bina Ideologi & Wawasan Kebangsaan
A \

7 i
/2
7 C/ \ 4

Drs. Kesuma Sirajuddin, [\1.5i Sunaryo, A.Md

' Pembina TK | (V/b ) Penata ( 1l/c)
Nip. 19691213 1990034 005 Nip. 19620811 199303 1 003




PERJANJIAN KINERJA
KASUB BID PEMBINAAN KARAKTER BANGSA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah inj :

Nama : Wijo Sunarko, St

Jab:tan : Kasub Bid Pembinzan Karakter Bangsa'

Sel:njutnya disebut Pihak Pertama

Naina : Drs. Kesuma Sirajuddin, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Bina Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutny: disebut Pihak Kedua

Pih:k Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
ranska mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

pEl:I}CBﬂBan‘ -
Keb erhasilan dan kegagalan pencapaizn target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

¥ N
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
pengnargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2020
Pitrdl) Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Bina |daglogi, Wawasan Kebangsaan Kasub Bid Pembinaan Karakter Bangsa ,
dan KAraktef Bafigsa 7
: //' /_’—""-_’-_-‘____
D.rs‘ Kesuma Siegdjuddii, 1.5 Wijo Sunarko, SE

Vd Pembina Tl‘i I{ IV'(b ) Penata TK | { lll/d)
// Nip. 19691213 31005 Nip. 19710909 198803 1 010



PERJANJIAN KINERJA
KASUB BID FASILITASI PARTAI POLITIK DAN PEMILU TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Arianus Pakila, S.503, VAP

Jabatan : Kasub Bid Fasilitasi Parai Politik dan Pemilu
Selunjutnya disebut Pihak Pertama

Naima : H. Eddy Supratikno, ST.MT

Jabatan : Kepala Bidang Politik Ualam Neger

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pibiak Pertama berjanji akan mewujudkan tzrget Kinerja yang sesual lampiran perjanjian ini, dalam
ranika mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan,
Kel arhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Piliak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kincria dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
perghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2020
' Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Politik Dalarm Negeri Kasub Bid Fasilitasi Partai Politik dan Pemilu

H. Eddy Supratikno, ST.VT Arianus Paxila $.50s, MAP
Pembina ( IV/a ) Penata TK | (Ni/d)

Nip. 19760927 200003 1 003 Nip. 19710404 200502 1 004




PERJANJIAN KINERJA
KASUB BID PENGENMBANGAN BUDAYA DAN ETIKA TAHUN 2020

Dal:m rangka mewujudkan maﬂéj(m'n';-n pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berurientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Naiia : BAMBANG HARYANTO, SE, ML.SI

Jabatan : Kasub Bid Pengembangzan Budaya dan Etika
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Narma i H. Eddy Supratiknoe, ST.MT

Jabatan : Kepala Bidang Politix Dalam Negeri

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pinak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rancka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

percncanaan,
Keborhasilan dan kegagalan pencapaion target kinerja tersebut menjadi tangzung jawab Pihak Pertama.

Pih-k Xedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melekukan evaluasi terhadap capaian
kincrja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
pernzhargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2020
Pihak Kedua Pilak Pertama
Kepala Bidang Politik Dalar Megeri Kasub Bid Pengembangan Budaya dan Etika
' T
{
H. Eddy Supratikng, éT.j\._"i_'g' Bambang Haryanto, SE, M.Si
Pembina ( IV/a ) Penata TK ! [ Hi/d)

Nip. 19760927 200003 1 103 Nip. 19720730 200604 1 010



PERJIANIIAN KINERIJA
KASUB BID ORGANISASI KEMASYARAKATAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berarientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah inl :

Narm:a : Abidinsyah, A.Md

Jabaian : Kasub Bid Organisasi Kemasyarakatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Suriansyah, SE

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Ekonormi, Sosial Budaya dan Organisasi Masyarakat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutniya disebut Pihak Kedua

Pihalc Pertama berjanji akan mewujuckan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rang«a mencapai target kinerja janpka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perc¢ncanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. |
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2020
: Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Scsial Budaya Kasub Bid Organisasi Kemasyarakatan
! [

dan Ormas

&\
Abidinsyah, 4

’ | T~
“ Penata TK | ( 11l/d)
Nip. 19640306 198603 1 018

Suriansyary, SE
Penata TK I ( ll/d }
Nip. 19630527 198808 1 001




PERJANIIAN KINERJA
KASUB BID KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL DAN BUDAYA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nzama ¢ Sajaratul Lulu, S.Pd.|

Jal:atan : Kasub Bid Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya
Seianjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Suriansyah, SE

Jabatan : Kepala Bidang Ketanhanan Ekonemi, Sosial Budaya dan Ormas
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pitiak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
raizgka mencapai target kinerja janigka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

pe encanaan. :
Keherhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pilak Kedua akan melakukan supcrvisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindekan yang diperlukan dalam rangka pemberian

peghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
Pihak Kedua Piliak Pertama
Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya Kasub Bid Ketahanan Ekonomi, Sosial

‘da% gan Budaya

[,

\
Suriansyah, SE Sajaran}tr I,
Penata TK | ( lil/d ) Penata T L (Hi/d)

Nip. 19630527 198808 1 001 Nip. 19640110 198503 2 006



FPERJANIIAN KINERJIA
KASUB BIO PENANGANAN KONFLIK TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Adji Bakhrun

Jabatan : Kasub Bid Penanganan Konflik
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Zulfadliansyah

Jabatan : Kepala Bidang Penanzanan Kanflik dan Kewaspadaan Nasicnal
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutinya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rang<a mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Kebcrhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redel, 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Penanganan kKonflik dan Kasub Bid Penanganan Konflik
Kewaspadaan nasio

Al

Zulfadliansyah B_g,iia_ﬂ@
Pembina (IV/a) Penata TKI(Hl/d)
Nip. 19630301 198303 1 010 Nip. 15640812 198602 1 009



PERJANJIAN KINERJA
KASUB BID KEWASPADAAN DINI, ANALISIS EVALUASI INFORMASI DAN
KEBIJAKAN STRATEGIS TAHUN 2020

Dal:m rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berurientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Narna : Dolly Sandra, SE

Jabatan : Kasub Bid Kewaspadan dini, Analisis Informasi dan Kebijaken Strategis
Selanjutnya disebut Pihak Pertamz

Narma : Zulfadliansyah

Jabutan : Kepala Bidang Kewzspadaan Dini & Penanganan Konflik

Selzku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jungka mencngah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
percncanaan.

Keborhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihuk Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinurja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
L ]

penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redelb, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Penanganan Konflik dan Kasub Bid Kewaspadaan Dini, Analisis Evaluasi
Kewaspadaan nasional-——— Informasi dan IfEHijakdrl Strategis

( /E‘
‘ P4\
Zulfadliansyah Dolly'Sahdra, SE

Pembina (IV/a) Penata TK I ( Hi/d)
Nip. 19630301 198303 1 010 Nip. 19770429 200701 1 015




PERIAMITAN KINERJA
KASUB BAG UMUM & KEPEGAWAIAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajernen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini @

Nama : Hj SYAMSIAH

Jabetan : Kasub Bag Umum & Kepegawalan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nana : Hj Rabiatul Islamiah, SE, MM
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutiiva disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
ran; ka mencapai target kinerja jungra menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

percncanaan. o

Keb=rhasilan dan kegagalan pencapsian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penzhargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
;,elef_e{ﬁs Kasub Bag Umum & kepegawaian
—\\..,__ _ ,
N / ‘-_.f:y_J)LJ‘?E“J
Hj Rabiatul Islamiah, SE, ilvi Hi Syamsiah
Pembina TK | [ IV/b } Penata TK | (1l/d)

Nip. 19660629 199203 2 004 Nip. 19621110 198703 2017



PERJANIIAN KINERIA
KASUB BAG PENYUSUNAN PRO@RAM TAHUN 2020

Dala n rangka mewujudkan manajomen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beteientasi pada hasil, yang bertanda tangan aibawah ini:

Narma : Etty Sudarwati, SE. VIV

Jabatan : Kasub Bag Penyusunan Program
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nam:a : Hj Rabiatul Islamiah, SL,MM
Jabzian : Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

-

Pihzk Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja janpka mencagah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan,

.

Keborhasilan dan kegagalan pencapzian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.,

Pihzk Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerjz dari perjanjian ini dan imengambil tindakan vyang diperlukan daiam rangka pemberian
pen :hargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kasub Bag Fenyusunan Program
Hj Rabiatul Islamiah, $F, il Etty Sudarwati, SE,MM
Pembina TK 1 ( IV/L: ) pembina (1V/a)

Nip. 19660629 199203 2 004 Nip. 19720805 189803 2 008



PERJANJIAN KINERIA
KASUE BAG KEUANGAN dan ASET TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan 'yang efektif, transparan dan akuntabel serta
bercriesntasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Saiful Rizali, SE

Jabatan : Kasub Bag Keuangan

Selinjutnya disebut Pihak Pertama

Naina : Hj Rabiatul Islamiah, 5E,MM

Jabaten : Sekretaris

Seleku atasan Pihak Pertama, selanjutinya disebut Pihak Kedua

*

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangke mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

percncanaan., -

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redel, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kasub Bag Keuangan
Sl i

Hi Rabiatul Islamiah, SE, v
Pembina TK | { IV/b )
Nip. 19660629 199203 2 004 Nip. 19710802 199803 1 009




PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA & POLITIK KABUPATEN BERAU TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. H. A. Ismail

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik Kab. Berau
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. Muharram, S.Pd.MM

Jabatan : Bupati Berau

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
ihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bada tuan bangsa & Politik

{

H. Muharram, S.Pd.MM




PERJANJIAN KINERJA
BIDANG BINA IDEOLOGI ,WAWASAN KEBANGSAAN DAN KARAKTER BANGSA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. Kesuma Sirajuddin, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Bina |deologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter bangsa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H A. Ismail

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik Kab. Berau

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019

Pihak Pertayp
Kepala Bidang Bina Idegi,

KarakteyBatig
e il
Kesuma Sira'ui

Pembina V Pembina Tk I
Nip. 19671223 198602 1 003 Nip. 19691213 1949003 1 005

Kepala Badan K angsa & Politik




PERJANJIAN KINERJA
BIDANG POLITIK DALAM NEGERI TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Andi Sari Berlian, SE

Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. A.Ismail

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik Kab. Berau
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
Pihak Ke Pihak Pertama

Kepala Badan Kegatugn bahgsa & Politik Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

di Sari Berlian, SE
Pembina ( IV/a )
Nip. 19610818 198003 2 001




PERJANJIAN KINERJA
BIDANG KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL BUDAYA DAN ORMAS TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SURIANSYAH, SE

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya dan Ormas
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. A.lsmail

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik Kab. Berau

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019

Pihak Ke Pihak Pertama
Kepala Badan Kesatuan/hangsgd & Politik Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya

Penata Tk. | (111/d)
Nip. 19630527 198808 1 001



(T

PERJANIJIAN KINERIA
BIDANG PENANGANAN KONFLIK DAN KEWASPADAAN NASIONAL TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ZULFADLIANSYAH

Jabatan : Kepala Bidang Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. A Ismail

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik Kab. Berau

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
Pihak Pertama
Kepala Bidang Penanganan konflik dan

Kewaspadaa

Zulfadliansyah
Pembina (I1V/a)
Nip. 19630301 198303 1010




PERJANJIAN KINERIA
KASUB BID PENANGANAN KONFLIK TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Adji Bakhrun

Jabatan : Kasub Bid Penanganan Konflik

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Zulfadliansyah

Jabatan : Kepala Bidang Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Penanganan Konflik dan Kasub Bid Penanganan Konflik

I(ewaspadaa)asismiw

— L —
£ e

=
A e
/ Zulfadliansyah
' Pembina ( 1V/a)
Nip. 19630301 198303 1 010




PERJANJIAN KINERJA
KASUB BID KEWASPADAAN DINI, ANALISIS EVALUASI INFORMASI DAN
KEBIJAKAN STRATEGIS TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dolly Sandra, SE

Jabatan : Kasub Bid Kewaspadan dini, Analisis Informasi dan Kebijakan Strategis
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Zulfadliansyah

Jabatan : Kepala Bidang Kewaspadaan Dini & Penanganan Konflik

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Penanganan Konflik dan Kasub Bid Kewaspadaan Dini, Analisis Evaluasi
Kewaspadaan nasional Informasi dan K¢bjakan Strategis

Zulfadliansyah
. Pembina { IV/a)
Nip. 19630301 198303 1 010 Nip. 19770429 200701 1 015



PERJANJIAN KINERJA
KASUB BID BINA IDEOLOGI DAN WAWASAN KEBANGSAAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Said Idrus, SE

Jabatan : Kasub Bid Bina Ideologi dan Wawasan Kebangsaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. Kesuma Sirajuddin, M.Si

labatan : Kepala Bidang Bina Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019

dua Pihak Pertama

Pihak K

Drs. Kesuma Sirajyddin \M.Si Said Idrus, SE

Pembina TK I IV/b Penata TK | (1li/d)
Nip. 19691213 1490021 005 Nip. 19631212 199203 1 013




PERJANIIAN KINERJIA
KASUB BID PEMBINAAN KARAKTER BANGSA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Sunaryo, A.Md

Jabatan : Kasub Bid Bina Ideologi dan Wawasan Kebangsaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. Kesuma Sirajuddin, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Bina Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019

Pihak Pertama
n Kasub Bid Bina ela Negara

Drs. Kesuma Sirajuddin, Sunaryo, A.Md
Pembina TK | ( W/b Penata ( Ili/c)

Nip. 19691213 19900371 005 Nip. 19620811 199303 1 003



PERJANJIAN KINERJA
KASUB BID KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL DAN BUDAYA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Sajaratul Lulu, S.Pd.|

Jabatan : Kasub Bid Ketahanan Ekanomi, Sosial dan Budaya
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Suriansyah, SE

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya dan Ormas
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya Kasub Bid Ketahanan Ekonomi, Sosial
dan Ormas dan Budaya
Suriansyaf, SE Sajaratul Lulu, S.Pd.I
Penata TK I ( lli/d) Penata TK I ( IlI/d )

Nip. 19630527 198808 1 001 Nip. 19640110 198503 2 006



PERJANJIAN KINERJA
KASUB BID ORGANISAS| KEMASYARAKATAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Abidinsyah, A.Md

Jabatan : Kasub Bid Organisasi Kemasyarakatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Suriansyah, SE

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya dan Organisasi Masyarakat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya Kasub Bid Organisasi Kemasyarakatan

dan O

Abidinsyah, A.
Penata TK 1 {}I/d )
Nip. 19640306 198603 1 018

Suriansyahy SE
Penata TK I (11l/d )
Nip. 19630527 198808 1 001



PERJANJIAN KINERIA
KASUB BID FASILITASI PARTAI POLITIK DAN PEMILU TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ¢ Arianus Pakila, S.Sos

Jabatan : Kasub Bid Fasilitasi Partai Politik dan Pemilu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Andi Sari Berlian, SE

labatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Poljtik Dalam Negeri Kasub Bid Fasilitasi Partai Politik dan Pemilu
ndi Sari Berlian, SE Arianus Pakila, S.50s
Pembina ( I1V/a) Penata (Ill/c)

Nip. 19610812 198003 2 001 Nip. 19710404 200502 1 004



PERJANJIAN KINERJA
KASUB BID PENGEMBANGAN BUDAYA DAN ETIKA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berarientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BAMBANG HARYANTO, SE, M.Si

Jabatan : Kasub Bid Pengembangan Budaya dan Etika
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Andi Sari Berlian, SE

Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Politik Dalam Negeri Kasub Bid Pengembangan Budaya dan Etika
di Sari Berlian, SE Bambang Haryanto, SE, M.Si
Pembina (1V/a) Penata TK | ( 1ll/d)

Nip. 19610812 198003 2 001 Nip. 19720730 200604 1 010



PERJANJIAN KINERJA
KASUB BAG PENYUSUNAN PROGRAM TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Masyoki, SE

Jabatan : Kasub Bag Penyusunan Program

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Sri Mulikanty

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019

Pihak Kedua

Pihak
Sekretaris, 2

ertama

Dra. Sri Mulikanty
Pembina TK I ( IV/b)
Nip. 19610501 198302 0 005




PERJANJIAN KINERJA
KASUB BAG KEUANGAN dan ASET TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . H. Eddy Supratikno, ST.MT

Jabatan : Kasub Bag Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Sri Mulikanty

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kasub Bag Keuangan
Dra. Sri Mulikanty H. Eddy Supratikno, ST.MT
Pembina TK | (IV/b ) Pembina ( IV/a)

Nip. 19610501 198302 0 005 Nip. 19760927 200003 1 003



PERJANJIAN KINERIA
KASUB BAG UMUM & KEPEGAWAIAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SYAMSIAH

labatan : Kasub Bag Umum & Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Sri Mulikanty

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2015
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kasub Bag Umum & kepegawaian

Dra. Sri Mulikanty Syamsiah
Pembina TK I (IV/b) PenataTK | (Ill/d)

Nip. 19610501 198302 0 005 Nip. 19621110 198703 2 017



PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT BADAN KESATUAN BANGSA & POLITIK TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Dra. Sri Mulikanty

Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H.A. Ismail

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik Kab. Berau
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Badan Kesatuan Bangsa & Politik Sekretaris,
Kab. Berau
Drs. H. A, Ismail Dra. Sri Mulikanty
Pembina Utama Muda ( IV/c ) Pembina TK | { IV/b)

Nip. 19611223 198602 1 003 Nip. 19610501 198302 0 005



PERJANIJIAN KINERJA
KASUB BAG UMUM & KEPEGAWAIAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SYAMSIAH

Jabatan : Kasub Bag Umum & Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Sri Mulikanty

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kasub Bag Umum & kepegawaian

Dra. Sri Mulikanty
Pembina TK | ( IV/b) Penata TK | ( lll/d)
Nip. 19610501 198302 0 005 Nip. 19621110 198703 2 017




PERJANIJIAN KINERJA
KASUB BAG PENYUSUNAN PROGRAM TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Masyoki, SE

Jabatan : Kasub Bag Penyusunan Program

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Sri Mulikanty

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019

Pihak Kedua - Pihak Pertama .
Sekretaris, Kasub Bag Penyusung ggram

Dra. Sri Mulikanty
Pembina TK 1 ( IV/b)
Nip. 19610501 198302 0 005

Nip. 19661016 199311 1 001



PERJANJIAN KINERJA
KASUB BAG KEUANGAN dan ASET TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. Eddy Supratikno, ST.MT

Jabatan : Kasub Bag Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Sri Mulikanty

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kasub Bag Keuangan

Dra. Sri Mulikanty H:Eddy ratikno, ST.MT
Pembina TK | ( IV/b ) Pemblna (1v/a)
Nip. 19610501 198302 0 005 Nip. 19760927 200003 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SEKRETARIAT
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 TRIWULAN IV ( OKTOBER - DESEMBER 2019 |

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
i) {2} {3}
1| Meningkatkan Pelayanan Badan Kesatuan Bangsa LT i, Jaga Blirat
*| |dan Politik Kab. Berau '
Jumian Materal 250 buah 250 buah
2. |Tersedianya Jasa Komunikasl, Sumber Daya Air dan Listrik
-alr 100 % 100 %
- listrik 100 % 99,94 %
- tw kabelinlemetfadmill 100 L 9941 %
4 | Tersedianya Jasa Pemeliharaan dan Perijinan Kendaraan Dinas/Operasional
- service roda 2 dan roda 4 100 L3 100 L
- suku cadang roda 2 dan roda 4 e B 90 90 %%
- BEM! olie roda 2 dan roda 4 100 LS 100 LY
« STNK roda 2 dan roda 4 100 % B0.0G L
4. | T dianya Jasa | K,
- Pajabatl Pengadaan Barang dan jasa 1 orang Spaket 1 orang »
- Pejabat Penata usahaan Barang Totang | 12bulan | 1orang 12 bulan
- Pangurus Barang Pengouna tomang | 12 bulan | 1 orang 12 butan
- Pembantu Penurus Barang Pengauna torang | 12 bulan 1 orang 12 bulan
« Operator SIMDA Keuangan Zorang | 12bulan | Zorang | 12 buian
- Operator SMEF Online Zomang | 12 bulan | 2orang 12 bulan
- Operator Tepra | Sirup 20Orang | 12 bulan | 2 Orang 12 bulan
- Pajabal Penata Usahaan Pengguna Barang 1Crang | 12 bulan | 1 Orang 12 bulan
- Operator Presensi Sidik Jarl l1orang | 12 bulan 1 orang 12 bulan
- Pengguna Anggaran Tom@ng | 12 bulan | 1 orang 12 bulan
- PPK- SKPD 1ofang | 12 bulan | 1 orang 12 bulan
- Staf PPK- SKPD latang | 12 bulan | 1 orang 12 bulan
- Bendahara Pangeluasan {orang | 12 bulan | orang 12 bulan
- Pembanty Bendahara Pengeluaran Z2orang | 12 bulan | 2 orang 12 bulan
-PPK 1emang | 12 bulan | 1 orang 12 bulan
- Juru Bayar Gaji torang | 12bulan | 1orang | 12 bulan
- Pejabal Penerima Hasil Pekerjaan 1 qrang Spakel 1 orang 100%
- Caraxa Torang | 12 bulan | 1 orang 12 bulan
= Operator data Tepra / Smep Online (PTT) 2 orang 12 bulan Jorang 12 bukan
5 |Tersedianya Jasa Kebersihan Kantor
- Peralatan, bahan pembarsin 100 L 106 LY
- JHK fomng | 10 bulan | 1 orang .
- JEM fomang | 10 bulan | 1 orang -
-BPJS Kesshatan 1 orang 10 bulan 1 orang 100%
- Petugas Kebersihan 1orang | 10 bulan | 1 omang 100%
- Homesarlum Tambahan Penghasilan Nen PNS 1 erang 1 bulan 1 otang 8 bulan
B [T ya Jasa P I P Kantor
- Service mesin kar {printer’ty mesn fotocopy 100 b 100 *
7. |Tersedianya AlatTulis Kantor
- Adan Tubs Kantor 100 ] 100 %
| Tersedianya barang cetakan dan penggandaan
- Baliho dan apanduk ] Bh 8,00 Bh
- Fotocopy 100 Yo 100.00 %
- Umbul - umbil dan Bendera 100 L] 100,00 L
4. |Tersedianya Komponen Instalasi Listrikipenerangan bangunan kantor
~ Alat listrik dan elektronik 100 100 %
10 |Tersedinya bahan bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
- Sural Kabar dan Majalah 1440 | Eksermplar 1440 Eksemplar
12, | Tersedianya Makan dan
- makan dan minum rapat 100 % 100 %
- makan dan minum tamu 100 % 100 %
- makan dan minum kegiatan kesbang 100 % 100 %
- betanja kepeduan dapur 100 % 100 %%
13 | Terlaksananya Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar daerah
- Parjalanan dinas ke luat dasah 100 LY 100 %
" Terlaksananya Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam Daerah
- Sewa sarana mobilitas alr ke Maratua 2 Kali 2 Kall
- Sewa sarana mobilitas air ke Pulau Dermwan 1 Kali 1 Kali
- Parjalanan Dinas ke Kecamatan 100 % 100 %
15, | Tersedianya Jasa Adminlstras! Perkantoran
- Penjaga Malam T1orang | 12 Bulan | 1omang 12 bulan
- Tenaga Administrasi Jorang | 12 Bulan | Jorang 12 bulan
« Sopir | Moloris / Tenaga Tekhnig Lalnnya Zorang | 12 Bulan | 2orang | 12 bulan
- Tenaga Teknis Operator 1otang | 12 Bulan | 1 orang 12 builan
- Pelayan Kantor 1orang | 12 Bulan 1 orang 12 bulan
- Cleaning Senice/Petugas laman Torang | 12 Bulan | 1 orang 12 bulan
16| Terlaksananya Forum Komunikasi Pimpinan Daerah
- Honor Tim 100 % 100 k]
= Makan Minum Rapat 5 Kall 5 Kall
- Perjalanan Dinas Dalam Daerah g Kall 5 Kali
- Perjalanan Dinas Luar Daerah 4 Kall 4 Kakl
2| Peningkatan P, Sistem P, 1. (Ter ¥ per dan laporan capaian kinerja
Capaian Kineria dan Keuanaan
-ATK 1 okt 1 Pt 100%:
- Folo Copy 1 okt L Pkt 100%
- Penjilldan Rensira, Lakip . Renja , calk 1 =] 1 Pt 100%:
- Pengadaan Laptop 1 okt 1 100
2. |Terlaksananya Sosialisasi Kerja SKPD
= Honor Petugas Stand ( PNS | 1 Bkt 1Pt 100%
- Honor Petugas Stand (Non PNS | 1 it 1 Pt 100%
- Bahan Baku Bangunan 1 ekl 1 Pt 100%
- Makan Minusm Kegiatan 1 ot 1 Pit 100%
3 |Terlah Raker K se - Kaltim
- Hener PPK 1 Orang | 9 Bulan 1 Orang dd%
- Henor PRTK 1 Crang | 9 Bulan 1 Orang 100%
- Honer Staf Pengelola 1Orang| ©@Bulan | 1 Orang 1004%
Hanor Tim Rakomis
- Kelua 1 Dvang Ok 1 Orang 100%:
- Wakil Ketua 1 Orang Ck 1 Orang 100%
- Sekretaris 1 Orang O 1 Srang 100%:
- Bendahara 1 Crarg Ok 1 Drang 100%
- Koordinator 1 Orang Ok 1 Orang 100%,
- Anggota 15 Oang O 15 Cwarg 100%:




- ATK

-BBM

- Spanduk

- Sewa Mobillitas Al

= Makan Minum Kegiatan

- Pedlalanan Dings Dalam Dagrah
« Patlalanan Dinas Luar Daerah

-

Peningkatan Pemberantasan Penyakit Masyarakat
( PEKAT )

B

Tar ya Forum K Umat | FKUB ) dalam
dan L antar umat beragama di Kabupaten

Berau
- Honer PRTK
- Honor Slal Pengelola
-~ATK
- Paiangks, Maletal dan Banda Pos lalanya
- BEM
« Baliho ¢ Bpanduk
- Folo Copy
- Sewa Mobllitas Alr
= Makan Minum Rapat
- Perjatanan Dinas Dalam Daerah
- Patjalanan Dines Luat Daarah
- Honer Penunjang Kegiatan
- Honor Panitia Pelakeana Kegatan
- Uang Saku MNon Pegawal! Uang haran non Pegawal
- Transportasl dan Akomodasi Dalam Dosrah
Fasilitasinya Forum Pembauran Kebangsaan ( FPK | Kabupaten Berau dalam
Iklim yang kondusip antar suku , ras dan etris
« Honor PRTK
= Honor Sfat Panaelola
= Mataral
- BEBM
- Cotak Foto
- Haiiho / Spanduk
« Folo Cooy
- Sewa Mabilitas Air
- Makan Minum Hapat
- Makan Minum Kagatan
- Perfaianan Dinas Dalam Daarah
- Patiatanan Dinas Luar Dasrah
- Panaadaan Kamara Diallal
eningkatan Rasa Persatuan don Kesatuan di Daera
- Honat Penanaauna Jawat Penceiala Keuangan | Kealatan

« Foto Cooy

= Sawa Mabilitas Alr

= Makan Minum Kedatan

= Pediglanan Dinas Datam Dasrah

Penalanan Dinas Luar Daerah

- Honor Tanaaa Anll instruktur! Narasumbar

« Tranuooniasi dan Akomodasi dalam dasrah
Terlaksananya Kesadaran Bela Negora

- Honor PRTK

Henar Staf Benaslola

- ATK

- Fala Copy

« Makan Minum Keslatan

- Patialanan Dinas Luat Daerah

- Honeranum Nara Sumbar

- Transoorasl Nara Sumbar
Terlaksananya Pengrwasan dan Eviluasi THM dan Penyakit Bosial
Masyarakat

- Honoi PETR

- Honer Blal Pandeloln Reudandan

- Cutah Fole

- Folo Cooy

- Batans Moblillas Al

= Maxars Mimim Rapal

= Makan Minum Keaaatan

- Perialanan Dinas Dalarm Dasah

- Parlatanan Dinas Luar Daeiah
Terlaksananya Forum Dialog dan Soslalisas| Pengembangan Nilal
Kebanasaan Generasi Muda Dan Aparatur Pemerintah

- Hofil Tim

- Honer PRI

- Honor Blal Pengelola Keusngan

- Monor Pembaca Doea

-ATH

« Materal

- Spanduk Soslalisasl

- Makan Minum Kagatan

- Pesalanan Dinas Luar Daerah

- Honaranum Nara Sumber

- Uang Saku Peserta Soslalinasl

= Transporias) Nara Sumber

Tar
Asing

- Honor PPTK

= Hormor Stal Pangelala Keuangan

- ATK

-BEM

< JKM

« JKK

- BPRJS Kesshatan

- Catak laporan Kegiatan

- Fote Copy

= Maxan Mirum Rapat

« Perjaianan Dines Dalom Dostah

« Parjalanan Dinas Luar Daorah

= Honor Petugas data Baoul di Labangan

F Peng Orang Asing , NGO dan Lebaga

- He ium Tambsatan Py 1 Non PNS
Dateks| Dinl | Kewaspadaan Dinl ( FKDM )

« Honarariem PPTK

- Honofarium Staf Pengeiola
«ATK

-BEM

- Fele Copy

- Sewa Mobilitas Al

= Makan Minum Rapat

- Makan Minum Kegiatan

- Parjalanan Dinas Dalam Dasrah
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Pendidikan Politik Masyarakat

-

- Perjalanan Dinas Luar Dagrah 1 ikt
- Uang Saku FKDM Kabupaten Berau 1 okt
- Honor Petugas pengumpul data di Lapangan 3 orang 12 Bufan
- Transponasi dan Akomodasi Dalam Daerah 1 pkt
« Transportas! dan Akomodas! Luar Dagran 1 ikt
Terlaksananya Monitoring Analisa Sinkronisasi Pelaporan Penanganan
Konflik | Kewaspadaan Dini dan Tekesi Dini
- Honorarium PRTK LOrang | ®&Bulan
- ATK 1 pht
- BEM 1 Pt
- JEM 3orang | 12Bulan
- JKK Jorang | 12Bulan
- BPJS Kesahatan 7 Bulin
- Fato Copy 1 Pkt
- Makan Minum Rapat 1 phr
- Perjalanan Dinas Dalam Daerah 1 Pt
- Perjalanan Qinas Luar Dagrah 1 pkt
= Honor Petugas pengumpul dala di Lapangan Jorang | 12 Bulan
- Tambahan Pengadaan petalatan studio Vaual i pkt
Terlaksananya Keglatan Badan Narkotika Kabupaten
- Honor Pejabal Pengadaan 10rang | 12 Bulan
- Honorarium PPK 1 Crang | 12 Bulan
= Honorarium PPTK 10rang | 12 Budan
- Honorarivm Staf Penaelola 10vang | 12 Bulan
- Honorarium Pajabat Penerima Hasll Pekeriaan 10rang op
= Honor Tim BNK Berau 1 pkt
= Honor Bulanan Tenaga Lepas
- Tunaga Adminsitras 3orang | 12 8ulan
- Tenaga Teknis Pengolahan data lapanaan lotang | 12Buan
- Tenaaa Pengumodl Data dan Informast dl Lapanaan Sarang | 12 Bulan
- Penjana Malam i 0rang | 12 Budan
- Tenaga Analis 2ovang | 12 Bulan
- ATK 1 pht
- Kompomen Listrik 3 ekt
- BEM 1 pkt
- Balha 1 h
- Alat Tes Uring 140 oy
- Belanja Alr di Kantor BNK I pkt
- Biaya Listrik 1 Pkt
- Internet/tvkabel website 1 ikt
- Belania Hadlah 1 ki
- luran JKKE dan JKM 1 Pt
- BPJS Kesehatan 1 it
- Jasa Senice Kendaraan Operasional BNK 1 plt
- Sukw Cadang Kendaraan Operasional BNK 1 Pkt
- Folo Copy 1 ikt
- Sewa Tenda 1 it
- Sewa sound sistem 1 it
- Sewa sarana mobdilitas darat 5 Kl
- Sewa sam@na mobilitas air 5 ]
- Makan Minum Rapat 1 pkt
- Makan Minum Kegiatan 1 plt
- Belania Pakalan Kerja Lapangan 40 srel
- Balanja Pakalan olahraga 40 stel
« Parialanan Dinas Dalam Deerah 1 pht
- Pesialanan Dinas Luar Daeran 1 pki
- Hanar narasumbar 1 okt
- Honor Satnas Tim Relawan Narkoba 44 12 Bulan
- Reward untuk masyarakat pembari Informas 1 tahiin
- Bantuan Transportasi dan akomodasi Dalam Daerah 1 pht
- Bantuan Transportasi dan akemedasi Luar Daerah 1 pkt
- Balanja Modal AC i it
- Belanja Modal Laptop 1 it
- Balanja Modal Komputer PC 1 it
- Belania Modal Printer 3 unit
- Belanja alat studio vsual 1 unit
Terfasilitazinya Pusat dan { } di Daerah
- Henorarium PPTK 1 Drang 9 Bulan
= Hanorarlum Staf Penpelola 10rang @ Hulan
-ATK 1 pkt
- JKN 10rang | 12 Buian
- JKK 10rang 12 Buian
= BPJS Kesahatan 10rang 12 Butan
- Foto Copy 1 paket
= Makan Minum Kegiatan 1 tahun
- Peratanan Dinas Luar Daerah | pht
- Honor tenaga lepas Bapul Puskomin 10rang | 12Bulan
Fasilitas| Kewaspadaan Dinl Pemerintah Daerah
- Honorarium PPK 10rang | 4 Bulan
= Hanorarium PPTK 1 Orang 4 Bulan
- Hanodarium Staf Pengelola 10rang | 4 Bulan
- Hanararlum Penuniang Kegatan 10rarg | 4Bulan
- ATH 1 ikt
-EBM 1 plkt
- Baliha! Spanduk 1 pkt
- Fatacopy 1 Pkt
- Sewa Mabilitas Air 1 okt
- Makan Minum Rapat 1 pit
- Makan Minum Kegiatan 1 okt
- Belania pakalan keria iapangan 1 pt
- Perjalanan Dinas Dalam Dasrah 1 okt
- Peralanan Dinas Luar Daerah 1 pikt
- Belania Transportasi dan Akomodasi Dalam Daerah 1 pht
- Belanja Modal Kompuler PC 1 pht
- Belania Modal Printer i 1 Bh
Terlaksananya Pembinaan ,Monitoring , Pengawasan dan Verifikasi
Crganisasal Kemasyarakatan
- Hororarium PPTK 1 Orang | 12 Bulan
« Honorarium Staf Pengelola 10rang | 12Bulan
- ATK 1 paket
- BEBM 1 paket
- JKN 10rang | 12 Bulan
- JKK 1Orang | 12 Bulan
- BPJS Kesehatan Non PNS 1Orarg | 12 Bulan
~ Fata Copy 1 paket
- Perialanan Dinas Dalam Dasrah 1 paket
- Perialznan Dinas Luar Daerah i paket
- Honar Budanan Tenaga lepas | Petugas data ormas Paguyoban dll | t Orang 12 Bulan
Terlaksananya Tim Verifikasi Bantuan Dana Parpol
- Hener Tim Verlfkaal Dana Bantuan Kevangan Partai Politik 2018
- Pambina 4 Orang 1 kali
- Ketus 1 Drang 1 kali
- Selrelaris 1 Orang 1 kali
- Anggola 7 Orang 1 kali
- Anggola Sekretanal & orang 1 kali
- Hanararium PPTK 1@rang | 12 bulan
- Honorarium Staf Pengelolas 1 Crang 12 bulsn

1 Orang
1Pkt
1Pkt

7 bulan
1Pkt
1Pkt
1Pkt
1Pkt

3 prang
1Pkt

1 Orang

1 Orang

1 Qrang

1 Orang

1 Orang
1

3 orang
1 orang
B orang
L Orang
2 ormng

1Pkt
1Pkt

140 bex
1Pkt
1Pkt
1Pkt
1 Pt

1 Pkt
1Pk
1Pkt
1Pkt
1Pkt
1 Pkt
5k
Skl

1Pkt
40 stel
40 sted
1 pkt
1 pkt
1 pkt
a4
1 thi
1 pkt
1 pkt

10rang
1 Orang
1 pht

1 Orang
1 pkt
1 pkit
1 pkt
1 Orang

1 Orang
1 Orang
1 Orang
1 Orang
1 pki
1 pht
1 pkt
1 pkt
1 pkt
1 pht
1 pkt
1 pkt
1 pht
1 okl
1 pht
1 ekt
1bh

1 pkt
1 pkt
1 pkt
1 pkt

1 pkt
1 pht
1 pht
1 orang

& Orang
1 Crang
10rang
7 Orang
& arang
1 Orang

1 Orang

100%
93,85%
12 bulan

100%
99,63%

100%
100%
100%

100%
100%

9%
28%
12 bulan
100%,

100%
100%
100%
100%

12 Bulan
12 Bulan
17 Bulan
12 Bulan
12 Bulan
100%
100
100%
100%
99%
4%

100%:
10
100%

100%
100%
100%
100%
12 Bulan

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%,
100%
100%
100%

99.60%

28,90%
100%

29,36%

98,25%

BB, 50%
100%

100%
100%
100%
100%

100%.

100%

100%
11 bulan




« ATK 1 1 Faket £ okt 100%
- Mategal 1 tahun 1 okt 100k
+ Catak 1 1 Paket 1 pkt 100%
- Fedo Copy i 1 Tahun 1 okt 106k
- Balania Sewa Ruang Rapat! Parlemuan i 1 faket 1 pkt 100
- Sewa Mobillites Alr 1 1 Twhun 1 plt 10604
- Balania Makan Minum Rapat 1 1 Paker 1 pht 100%
- Pariaianan Dinas Dalam Dasrah ] ikt 1 pkt 10
- Paralanan Dinas Luar Dasrah 1 paket 1 pkt 100%
Henar Marn Sumber I ket 1 pht (]
- bang Saku 1 paket 1 pht 100%
- Belarjs Tranaporasl dan Akamodas| Luar Daerah 1 Akt 1 pkt 00,4 %
3. | Teriaksananya fasilitenl Dan Soslallsasl Pelaksanaan Pemilu Serentak 2019
« Homoearium PPTK 1 Orang | 12 bulan 1 Chrang 100%
- Hanofarium Staf Pangelola 10rang | 12 bulan 10rang 100%
= ATK Sosialisasl L it 1 pht 100w
= ATH Peaserla 1 ikt 1 pht 100%
- Materai 0 e 20 thr 100%
- BBM 1 Pt 1 pht 540
= Balinal Spanduk 1 bh 1bh 100%
- Calak Bahat Soslabisgs 1 ot 1 pkt 100w
» Fioto Copy 1 tatiin 1 100%
- Sewa Ruang Rapal/ Pertamuan 1 pkt 1 pht 100%
- Sewa Mobilitas Air 1 Pkt 1 phi 100%
- Makan Minum Repal 1 pht 1 pht 100%
+ Makan Minum Keaiatan 1 pkt 1 pkt Lo0%w
« Pefialanan Difas Dulam Dasrsh 1 okt 1 pht 1004
« Pariglanan Dings Luar Daarah L Dt 1pht 100%
- Honor Natasumesr ] 0 B0y 100%
- Uang Pesarta Sosialisasi 100 Ok 100 ok 100%
- Tianapod Marssumber 1 ikt 1 plr 100%
- Belania Meubalalr 1 okt 1 pkt 100%
- Belahls Peisonal Kotmibuler PO | kit 1 kit WA
A, | Terlaksananys Sosialisss) Upayn Peningkatan Partisipas| Polliik Perempuan
di Kabupaten Berai
< Hanaranum BRTK | Oang | 10 Bulsn 1 Cirang 918K
- Menararium Staf Pengslola 10mmng | 10 Bulan 1 Orang 91.53%
< ATK 1 wkt 1 pkt 100%
- Matesnl w Ibr 10 lbr 104
- BEM 1 wht 1 pht 100%
- Bparndik 1 ikl 1 ke 10w
= Balan|s Catak 1 wht 1 pkt 100%
- Fodo Copy 1 ki 1pht o
« Sawa Mobilitas Alr 1 ki 1 pht 1003
+ Makan Minum Keglatan 1 ok 1 gt 100%
+ Perjatanan Dinas Datam Dasran 1 pht 1 pit g%
- Perjglanan Dinas Luar Daerah 1 e 1kt 100
= Henor Narasumber 1 ki 1pkt 100%
- Uang Saku Peserta G50 ok 650 ok 92,30%
- Transpartasi Narasumber L at lat 100%
5 | Terlaksananya Memaham| Etika Palitik Sebagal Upaya Penegakan
Demokrasi di Kabupaten Berau
= Honorarium PPTK 10mng | 12 bulan 10rang 100%
« Honorarium Staf Pengaloia 10vang | 12bulan | 10Orang 100%
- ATK 1 okt 1 pkt 100%
« Materai 1 it 1 pkt 100%
- BEM i ki 1 pict ook
- JKK joang | 12 Bulan 7 .
-JKM Jomag | 12 Bulan - -
- BPJS Kesahatan ( Non PNS § jorang | 12Bulan | 3 orang 100%
- Balanja Catak 1 okl 1 pkt 100%:
- Folo Copy 1 ki 1 pht La%
- Parjalanan Dinas Dalam Dasrah 1 okt 1 pkt 100%
- Parialanan Dinas Luar Dasrah t pkt 1 pht 100%
- Henor Bulanan Tenago Lepas latang | 12 Bulan 1 orang 12 bulan
6 |Ketahanan Sosial Ekonoml 1 | Terlak K 1| Kenaikan Harga
- Honer Tim ] pkt 1 pkt 100k
- Homararium PPTK 10rang | 10 Bulan 1 Orang 100%
- Honorarlum Staf Peagelola 1 Qrang 10 Bulan 1 Crang 100%
- ATK 1 pht 1 pkt 100%
- BEM 1 Pkt 1 pkt 5%
- Fole Copy 1000 Ibe 1000 100%
- Makan Minum Rapat 1 phi 1 100%
- Makan Minum Keatatan 1 plet 1 30%
- Perialaran Dinas Dalam Daerah I okt 1 pkt a9
- Peralanan Dinas Luar Dasrah 4 pht 1 100%
2 | Terlaksananya Fasilitasi Pertemuan Toko Adat, Kesultanan dan Ormas
Kebudayaan
- Honorarium PRTK 10rang & Bulan 1 hang 100%
- Honorarium Staf Pengelola 10rang & Bulan 1 0vang 100%
- ATK 1 pht 1 pkt 100%
- Spanduk 1 Pkt - -
« Makan Minum Rapat 1 pht 1pkt 100%
- Parjalaran Dinas Luar Dlaerat 1 pkt 1 93,3
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyvediaan Jasa Sual Menyiral Ro 1.500.000,00 APBD
2 f&nﬂyﬁaan Jasa Komunlkas!, sumber Daya Alr dan Rp 72.500.000,00 APED
1 Panyediaan jasa pamalinaraan dan perijinan kendaraan
diras aparasional fp 200001309,00 aran
4 Penvediaan jasa administrasl keuancan Rp 138.064.000.00 APBD
5 Penvediaan Jasa Kebersihan Kanlor Rp 34,011.000,00 APBD
8 Penvediaan Jasa parbadkan paralalan keria Ao 20,380 00000 APBD
7 Pehyedisan Alal Tulis Kanior Rp 36.263.100,00 AFBD
8 Penyediaan barang celakan dan penggandaan Rp 18,000.000.,00 APBD
8 Penyedioan Komponen instalaal Halrik/ penemangan
:‘Hﬂg::m Kol u ﬁp 3'm°'wu'w Apeu
10 Penyedisan bahan bacaan dan Petaturan Peiundang - Rp 10,000,000,00 APBD
undangan
11 Patyedisan Makanan dan Miauman Rp 20,000.000,00 APBD
= Fuapal - rapal kootdines| dan konsultasi ke uar dasrah Rp 150.000.000.00 APBD
13 mh rapal koardinas| dan konsullas, ke dalam Rp 50,000,000,00 APED
14 Panyediaan Jasa administas perkantoran Rp 205,377 800.00 APBD
15 Rapad - Rapar Koord|nasl dan Konsullesl Dalam dan
Luar Dasran dan Honovarium Forum Kom unikes! Rp 150.000.000,00 APBD
Pimplnan Dasrah { FORKPINDA ) kab, Beau
16 Pan Dok P 1 dmn Palaporan Rp 32.500.000.00 APBD

Capatan Kinera SKPD




17 Sosialisasi Kinera SKPD

18 Rakor Keshangpol se - Kaliim

15 Peningkatan Toleransi dan Kerakunan dalam
Kehidupan Beragama

20 Fasiltasi dan sosialisasi Forum Pembauran
Kebanasaan

21 Peningkatan Ross Persaluan dan Kesatuan & Daorah

21 Peningkatan Kesadaran Beia Negara

22 Pengawasan dan Evaluasi THM dan Penyakit Sesial
Masvarahat

23 Forum Dialog dan Sosialisas: Pengambangan Nilai
Kebangsasn Generasi Muda dan Aparatur Pemerintah

24 Pemantauan Pengawasan Orang Asing, NGO dan
Lembaga Asing

25 Deteksl Dinlf Kewaspadaan Dini { FKDM )

26 Monitoring analisa sinkronisasi pelaporan penanganan
konfiix | wewaspadaan dini dan detekai dinl

27 Fasllitasi Keglatan Badan N Kabupat

26 Pusal Komunikas dan Informasi | Puskomin | di Daerah
24 Fasilitasi Kewaspadaan Dinl Pamerintah Daerah

30 pembinaan, Monitaring, Pengawasan dan Venfikas|
Chganisasi Kemasyarakatan
31 Tim Verfikas| Bantuan Dana Parpol

A2 Fasilitasi dan Sosialisasi Pelaksanaan Pemily Sarentak
Tahun 2018

33 Soslalisas Upaya Peningkatan Parisipasi Palitic
Perompuan dl Kabupaten Barau

34 Memahami Elika Poliik Sebagai Upaya Penegakan
Demokrasi di Kabupaten Berau

35 Pemantauan Dampak Kelangkaan | Kenalkan Hafga

36 Fasiltasl Pertemuan Tokeh Adat, Kesultanan dan
Chmas Kebudayaan

27

Rp
Rp
Ro
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

Ao

Rp

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BERAU

20,000.000.00
150.000.000.00

163,000,000.00
100,000,000,00

200,000,000,00
5010010 L0 00
125.000.(H0 00

50.000 000,00

66.000.000,00
218.000.000.00
210,000.000,00

2.890.650,000,00
60000 000,60
300.000.000,00
B7.000.000,00
270, 000.000,00
300.000.000,00
150.000.000,00
126.000.000,00
126.120.000,00

41,120.000,00

Tanjung Redeh, 02 Januar 2020

egfiaina Wama

satuag Bangsa & Polillk
b. BgFau

Onak
LUEY

Muda ( Ve )
b, 10800022 198602 1 005

APED
APBD

APBD
APBD

APBD

APED

APBD

APBD



BIDANG BINA IDEOLOGI, WAWASAN KEBANGSAAN DAN KARAKTER BANGSA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 TRIWULAN IV ( OKTOBER - DESEMBER 2019 )

NQ,| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARQET REALEAN
JUMLAH [ SATUAN | SATUAN | %
(1) @ (3) (4) (5)
1. |Meningkatkan Pengembangan |1, |Fasilitasinya Forum Pembauran
Wawasan Kebangsaan Kebangsaan ( FPK ) Kabupaten Berau
dalam menciptakan iklim yang
! kondusip antar suku , ras dan etnis
- Honor PRTK 1 12 bulan 1 Orang . 100%
- Honor Staf Pengelola 1 12 bulan 1 Orang 100%
. - ATK 1 pkt 1 pkt 100%
% - Materal 1 pkt 1 Pkt 100%
| - BBM 1 pkt | Pkt 100%
- Cetak Fofo 1 pkt 1 Pkt 100%
1 | - Baliho/ Spanduk 1 pkt | Pt | 100%
- Foto Copy 1 pkt 1 Pkt 100%
- Sewa Mohilitas Air 1 plt 1 Pkt 100%
- Makan Minum Rapat 1 pkt 1 Pkt 100%
- Makan Minum Kegiatan 1 pkt 1 Pkt 100%
- Perjalanan Dinas Dalam Daerah 1 pkt 1 Pki 100%
| - Perjalanan Dinas Luar Daerah 1 pkt 1 Pkt 100%
l l’ | l - Pengadaan Kamera Digital 1 pkt 1 Pkt | 100%

1.

Kegiatan

Fasilitasi dan sosialisasi Forum
Pembauran Kebanasaan

Kepala Badan
angsa dan Politik

Kesa

Anggaran

Rp

KABUPATEN BERAU

100.000.000,00

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Pembina TK 1 (
Nip. 19691213 18

003

005

Keterangan

APBD



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BIDANG POLITIK DALAM NEGERI

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BERAU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV ( OKTOBER - DESEMBER 2019 )

Nip. 19600922 198602 1 005

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU

Tanjung Redeb, 02 Januar 2020
Kabid Folijk Dalam

Nip. 19760927 200003 1 003

NO, SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TAREY REALIIS]
JUMLAH[SATUAN|[SATUAN] %
(1) 2) (3] (4) [ (5
1 [Pendidikan Politik Masyarakat 1 |Terlaksananya fasilitasi Dan Sosialisasi Pelaksanaan Pemilu Serentak 2019
- Honoraitum PPTK 1Crang | 12butan | 1Orang 100%
- Honoranum Staf Pengelola 1 OGrang 12 butan 1 Orang 100%
- ATK Sosialisast 1 Pkt 1 pkt 100%
- ATK Peserta 4 pht 1 pkt 100%
- Materai 20 ftar 20 ler 100%
- BBM 1 pht 1 pkt 99 54%
- Baliho! Spanduk 1 bh 1bh 100%
- Cetak Bahan Sosialisasi 1 pkt 1 pkt 100%
- Fato Copy 1 tahun 1 100%
- Bewa Ruang Rapat/ Pertemuan 1 pht 1 pkt 100%
- Sewa Mobilitas Air 1 pkt 1 phd 100%
- Malan Minum Rapat 1 phet 1 phat 100%
- Makan Minum Kegiatan 1 pid 1 pht 100%
- Perjalanan Dinas Calarm Daerah 1 pht 1 pht 100%
- Penjaianan Dinas Luar Daerah 1 pht 1 pkt 100%
- Honor Narasumber 8 (o] 80 100%
- Uang Pesorta Sosialisasi 100 Ok 100 ok 100%,
- Transport Narasurmber 1 pkt 1 pkt 100%
- Belanja Meubelair 1 piet 1 pkd 100%
- Belanja Personal Kemputer PC 1 pht 1 pkd 56.51%
2 |Peningkatan Pemberantasan Penyakit Masyarakat  ( 1 {Terlaksananya Kegiatan badan Narkotik Kabupaten
PEKAT )
- Honor Pejabat Pengadaan 10rang | 12 Bulan | 1 Orang -
- Honorarium PPK 1 Orang | 12 Bulan | 1 Orang 100%
- Honoranum PPTK 1 Orang 12 Bulan T Orang 100%:
- Honoranum Staf Pengelols 1 Orang | 12 Bulan | 1 Orang 100%
- Honorarium Pejabat Penerima Hasil 1 Orang op 1 Crang -
- Hanar Tirm BNK Berau 1 pid. 1 100%
- Honor Bulanan Tenaga Lepas
- Tenaga Adminsitrasi 3 orang 12 Buian 3 prang 12 Bulan
- Tenaga Tekns Pengolahan data lapangan Zorang | 12 Bulan | 2orang 12 Bulan
- Tenaga Pengumpul Data dan Informasi di Gorang | 12 Bulan | Gorang 12 Butan
- Penjaga Malam 1QOrang | 12 Bulan | 1Orang | 12 Buian
- Tenaga Analis 2 ofang 12 Bulan | 2orang 12 Bulan
- ATK 1 pit 1 Pl 100%
- Komponen Listrik 1 pkt 1 Pht 100%
- BBM 1 pht 1 Pht 100%
- Baliho 1 phkt 1 Pht 100%
- Alat Tes Urine 140 b 140 box 29%
- Belanja Air di Kantor BNK 1 pkt 1 Pht B4%
- Biaya Listrix 1 Pkt 1 Pid 100%
- Intermnet tvikabeliwebsite 1 pht 1 Pt 100%
- Belanja Hadiah 1 pkt 1Pt 100%
- luran JKK dan JKM 1 pkt - -
- BPJS Kesohatan 1 plet 1 Pkt 100%
- Jesa Service Kendaraan Operasional BNK 1 pkt 1 Pht 100%
- Suku Cadang Kendaraan Operasional BNK 1 pkt 1 Pit 100%
- Foto Capy 1 pkt 1 Pit 100%
- Sewa Tenda 1 pht 1 Pkt 50%
- Bewa sound sistem 1 pkt 1 Pidt 68,75%
- Sewa sarana mabiltas darat o ul Sk 100%
- Sewa sarana mobilitas air 5 ki S 100%
- Makan Minum Rapat 1 pkt 1 Pkt 100%
- Makan Minum Kegiatan 1 pict 1 Pit 100%
- Belanja Pakaian Kerja Lapangan 40 stel 40 stel 100%
- Belanja Pakaian oiahraga 40 stel 40 stol 100%
- Perjalanan Dinas Dalam Daerah 1 pkt 1 pkt 100%
- Parjatanan Dinas Luar Daerah 1 pht 1 pkt 100%
- Homor narasumber 1 Pkt 1 pkt 100%
= Honor Satgas Tim Relawan Markoba EE] 12 Bulan 44 100%
- Reward untuk masyarakat pember informast i tahun 1 thn 100% |
- Bantuan Transportasi dan skemodasi Datam 1 pht 1 pkt 1004%
- Bantuan Transportasi dan akomodasi Luar 1 pkt | pit 100%
= Belanya Modal AC 1 unit 1 968 67%
- Balanja Modal Laptop 1 unit 1 98.33%
- Baianjz Modal komputer PG 1 unit 1 100%
- Betanja Madal Printer 2 unit 2 100%
- Belanja alat studio visual 1 unit 1 S8%
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1 ;;:t:xs: dan Sosialisasi Pelaksanaan Pemilu Serertak Tahun Rp 300.000 000,00 APED
2 Fasilitasi Kegiatan Badan Narkobtika Kabupaten Rp 2.690.650.000,00 APBD



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20138

BIDANG KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL BUDAYA DAN ORGANISASI MASYARAKAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV ( OKTOBER - DESEMBER 2019

Kesultanan dan Ormas Kebudayaan

Badan

na Utama Muda { IVic)
nip 19600922 198602 1 005

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BERAU

Tanjung redeb, 02 Januan 2020

Nip 1919630527 198808 1001

NO|  SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARSET REAL P
JUMLAH | SATUAN | SATUAN | %
(1)1 (2 (3) 4) (5)
1. |Meningkatkan toleransi dan Terfasilitasinya Forum Kerukunan Umat Beragama
Kerukunan dalam Kehidupan ( FKUB ) dalam meningkatkan tolerans) dan
beragama kerukunan antar umat baragama di Kabupaten
Berau
- Honar PPTK 1 Orang 10 Bulan 1 Orang 95,2 %%
- Honor Staf Pengelola 1 Crang 10 8ulan 1 Crang 100%
- ATK 1 Pl 1 pkt 1008
- Perangko, Materal dan Benda Pos lainnya i Pht 1kt 100%
-BBM 1 pki 1 pkt 95,1 9%
- Baltha | Spanduk 2 Bush Libh 100%
- Foto Copy 1 jakt 1 pkt 106
- Sewa Mobilitag S 1 pkt 2 pkt 100%
- Makan Mirum Rapat [ prkt 1 pkt 100%
- Perjatenan Dinas Dalam Daerah 1 pkt 1 pt 100
- Perjalanan Dinas Luar Diaeran 1 pkt 1 pkt 1004
- Honor Penunjang Kegtatan | pht 1 pkt 100%
- Honor Panitia Pelaksana Kegiatan 1 pki L pkt 106%
- Uang Saku Mon Pegawai/ Uang harian non 1 pkt 1 pki 1008,
- Transportasi dan Akomodasi Dalam Casrah 1 pkt 1 pkt 100%
2. |Ketahanan Sosial Ekonomi Terlaksananya Fasilitasi Pertemuan Tokoh Adat.
Kesultanan dan Ormas Kebudayaan
- Honoranum PPTK 1 Qrang 5 Buian 1 Orang 100%
- Honoranum Staf Pengelols 1 Orang & Butan 1 Orang 100%
- ATK 1 pkt 1 pit 100%
- Gpanduk 1 pkt -
- Makan Minum Rapat 1 pit 1 pkt 100%
- Perjalanan Dinas Luar Daerah 1 pkt 1 93321%
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
Pel an Tolerans: dan b unan
1 uaiz;:gm:upﬁ Beragar:: - Rp 163.000.000,00 APBD
2 Fasitas) Perternuan Takoh Adat Rp 41120.000.00 APBD




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

BIDANG PENANGANANAN KONFLIK & KEWASPADAAN NASIONAL

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV { OKTOBER - DESEMBER 2019 )

—_————

| i -
| 1 |
iN01 SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | ThREER i ryzsios S
L R = ) | JUMLAH | SATUAN | SATUAN | % |
. N I I &) | ) 4] :
|1, Peningkatan Pemberantasan Penyakit 11 | Monitoring Analisa Sinkronisast Pelaparan | |
Masyarakat { PEKAT ) Penanganan Konftik | Kewaspadaan Dini dan | |
| | | | Beteksi Dini | | I
| | | S « Hongfganum PRETK Dhrarg |
| a | a
* |
| | i ' I 3 ooManyg | |
| | | | Aorang | | .
| | 7 | | 100% |
| | ! : 0K :
| 1 |
I | t | P | 1 |
; | F - [ =
| | H elugas pengumpul d | Lapangsr | Boreng | 12 butan
| | | T alisn Berghasian Nor ‘ 3 orang | 10G%
| | |
. |, Fasilitasi Kewaspadaan Dinl Pemerintah Daerah i '
ra | | |
| |
|
|
b obnlitas A 1 et
Makan Minum Rapat 1 ol
. | 1 okt
| | | | 1 it
| ‘ | | pxt
E , ‘
| | - Belanja Trarsporast dan Adomodas Dakam | 1 | gk
| (. tinda | t | pidt
Y B 1l | : i
=0 270 000 600,00 APBD
tah Caerah Rp 300 304G 000,00 APBD

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITHK
KABUPATEN BERAU

Tanjung Redeb 02 Januari 2020

i

a Utama Muda ( IVic)
Nip 19600622 198602 1 005

Zulfadliansyah
Pembina { IVia )

19630301 1983031 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BIDANG BINA IDEOLOGI, WAWASAN KEBANGSAAN DAN KARAKTER BANGSA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV { OKTOBER - DESEMBER 2019 )

B ]
i
TARGET REALISASI i
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA AR |
JUMLAH | SATUAN | SATUAN [ % |
(M (2) (3) (4) (3)
1 |Meningkatkan Pengembangan | 1|Terlaksananya Kesadaran
Wawasan Kebangsaan Bela Negara
- Honor PPTK 1 Orang 9 Buian 1 QOrang 0%
- Honor Staf Pengelola 1 Crang 9 Bulan 10rang | 0%
- ATK |
) 1 pkt 1 Pt | 0%
- Foto Copy 1 Pk 1 Pkt 0%
- Makan Minum Kegiatan 1 pkt 1Pkt 0%
- Perjalanan Dinas Luar ;
| Daerah pkt 1Pkt 100%
| - Honorarium Nara Sumber 1 pkt 1 Pkt 0%
![ - Transportasi Nara Sumber B
| L] pkt Pt | o
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Kesadaran Bela lNegara Rp 50 000 000,00 AFPBD

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU

Tanjung Redeb. 02 Januari 2020

Kasub Bid Pembinaan Karakter Bangsa

Kgbid Bina }eologi &

Vit

Said idrus, SE

Penata TK I ( lliid)
19661212 199203 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BIDANG BINA IDEOLOGI, WAWASAN KEBANGSAAN DAN KARAKTER BANGSA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV ( OKTOBER - DESEMBER 2019 )

NO.  SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGEY REALISAS

JUMLAH | SATUAN | SATUAN | %
(1) (@) (3) (4) (5)

1 Peningj katan Pemberantasan Terlaksananya Pengawasan dan Evaluasi THM dan Penyakit Sosial Masyarakat
Penyakit Masyarakat ( PEKAT)

-

“Hanor PPTK l 1 Crang 12 bulan 1 Crang g8 45%
- Honor Staf Pengelola
Keuangan 1OEg | 4 bitan 1Pkt 100%

| ~ATK . 1 pkt | 1Pkt 100%
- Matersi ' 1 pht 1 Pkt 8% |
- BBM 1 pkt 1Pkt 58.03% |
- Cetak Foto 1 pkt 1 Pkt 100%
-Foto Capy 1 pht 1Pkt | 1D0%

( | | -Sarana Mobilitas Air 2 pkt | 2Pkt 100%

- Makan Minum Rapat 1 pkt 1Pkt 100%
- Makan Minum Kegiatan 1 pkt 1 Pkt a0%

| =Peralanan Dinas Dalam q _— 56 66%

Caerah pkt 1
- Pernalznan Dinas Luar

¢ 99 64%
Caerah ! J: pkt 1Pkt a
2 |Peningkatan Rasa Persatuan dan Kesatuan di Daerah

- Honor Penanggung Jawab 5 : !

Pengeloiz Reuangan | pkt 1 Pl 52%

- ATK i s

pkt 1 Pkt 100%

| - Matera| 1 pt 1 Pkt 100%

Ij .! | =aai 1 pkt 1Pkt 100%
|| =Ry 1 pkt 1Pkt 98% |
i - Sewa Mobilitas Air 1 okt « Pkt 100%

| - Makan Minum Kegiatan 1 pkt 1Pkt 100% |
‘ - Pernalanan Dinas Dalam 1 )
| Daerah pkt 1 Pkt 32% |
- Perjalanan Dinas Luar 4 :
Daerah pkt 1 Pkt BE% ‘
- Henor Tenaga Ahlif 5 _
Instruktur/ Narasumber pkt 1Pkt 56 25%
| - Transportasi dan 3 .
| Akomodasi dalam daerah pid 1Pkt | B218%
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengawasan dan Evaluasi THM dan R 125 000.000 APBD
Penyakit Soslal Masyarakat P 2y, o
2 Peningkatan Rasza Persatuan dan Rp 200,000 000 00 APRD

Kesatuan di Daerah

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU

Tanjung Redeb. 02 januar 2020

e Bia idaosl, s wazan Kasub Bid Bina Ideclogi dan Wasbang

Sunaryo, Amd
Penata ( lll/ic )

Nip. 19620811 199303 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BIDANG POLITIK DALAM NEGERI

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV ( OKTOBER - DESEMBER 2018 )

| |
INO]  SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | HREER AL
| JUMLAH | SATUAN | SATUAN | %
I i E—_ i i (3) [C] | (3]
1. [Pendidikan Politik Masyarakat 1, |Terlaksananya Memahami Etika Politik Sebagai Upaya I :
Penegakan Demokrasi di Kabupaten Berau | |
- Honorarum PETK 1 Crang | 12 bulan | 1 Qrang 1004
- Homorarium Staf Pengelola 1Orang | 12bulan | 1 Orang 00% |
| Lo- ATK 1 i pe | 1 pkt 100% |
| |1 - Materal 1 { pkt 1 pkt 100% |
i | | -BBM R VS s |
- JkK Jorang 10 Bulan E 5 |
- JKM 3 aorang 10 Bagan ‘ = £ i
- BRJS Kesehatan { MonPNS ) 3 orang 10 Bulan Jorang 100% |
- Belanja Cetak 1 | it L tpke 100% |
- Foto Copy 1 | e [ ipw w00% |
- Perjalanan Dinas Datem Dasrah 1 | it ) 1 pkt 100% |
- Perjalanan Dinas Luar Daerah 1 i pht 1 1 pkt 1003 I
| - Honar Bulanan Tenaga Lepas Jorang | 10Bulan | 3 orang 12bulan_|
; 2 Terlaksananya Tim Verifikasi Bantuan Dana Parpol { {
| |- Honae Tim Venfikas Dana Bantuan Keuangan Partar Poltik {
| - Pembina 4 Crang 1 kali 4 Orang 100% |
- Kelua 1 Orang 1 kal 1 Orang 1ok |
- Sekretaris 1 Crang 1 kali 1 Orang 100% |
- Angnota 7 Crang 1 kash T Orang 100% |
- Anggota Sekretariat Gorang | 1 kali 6 orang 100% :
‘ - Honorarium PPTK 1Omang | 12 butan 1 Crang 100% |
| ! | | - Honorarium Staf Pengalola 1 Orang l 12 bulan 1 Orang 100% |
| i | = ATH 1 1 Pakel 1kt 100% 1
[ | [ | -Materai . ;. tahun 1 pit 108% |
- i - Catak | 1 1 Paikat 1 okt go0% |
| | - Folo Copy | 1 1 Tahun | pht 0ok |
i | - Belanja Sewa Ruang Rapat Pertemuan 1 1 Paket 1 pht 100% |
! - Sewsa Mobiltas A 1 1 Tahun 1 pht 100%
i - Belanja Makan Minum Rapat 1 1 Paket 1 phki 100%
| - Perjalanan Dinas Dalam Daerah 1 kel 1 pkd 100 !
| | J - Perjalanan Dinas Luar Dasrah 1 pakel | pkt 1005 '
! . ~Honor Nara Surnber | 1 pkt 100% |
| | -Uang Saku ! 1 paket 1 pkt 100% |
| 1 -BelanjaTr | 1 paket | 1 pK 98.64% |
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Memahami Etika Politik Sebagsal Upaya
Penegakan Demekrast di Kabupaten Rp 126.000.000,00 APBD
Berau
2 Tim Vanfikas: Bantuan Dana Parpol Rp 220.000.000 00 APBD

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU

Tanjung Redeb, 02 Januan 2020

[

KasulpFeng

N

gar] Budaya

Penata TK | ( flifd )

Mip. 19720730 200604 1 010

¥

—
Bambang Haryanto, 8



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BIDANG POLITIK DALAM NEGERI

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV ( OKTOBER - DESEMBER 2019 )

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TR REALIGAS)
JUMLAH | SATUAN | SATUAN [ %
(&l 2 (3) 4) (5)
1 |Pendidikan Politik Masyarakat Terlaksananya Sosialisasi Upaya
Peningkatan Partisipasi Politik
Perempuan di Kabupaten Berau
- Honorarium PPTK 1 Crang | 10Bulan | 1 Orang | 91.53%
! - Honorarium Staf Pengelola 1 Orang | 10Bulan | 1 Orang | 91,53%

- ATK 1 pt 1 pkt 100%
- Materai 10 lbr 10 lor 100%
- BBM 1 pit 1 pht 100%
- Spanduk 1 pit 1 pkt 100%
- Belanja Cetak 1 pxt 1 pkt 100%
- Foto Capy 1 pxt 1 pkt 100%
- Sewa Mobilitas Air 1 pxt 1 pkt 100%
- Makan Minum Kegiatan 1 Pt 1 pkt 100%
- Perjalanan Dinas Dalam 1 pkt 1 pkt 9%
- Perialanan Dinas Luar Daerah 1 pkt 1 pkt 100%
- Honor Narasumber 1 pkt 1 pkt 100%
- Uanag Saku Peserta 650 ok 650 ok 92 30%
- Transportasi Narasumber 1 ot 1ot 100%

No. Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Sosialisasi Upaya Peningkatan

Partizsipasi Politik Perempuan di Rp 150.000.000,00 APBD

Kabupaten Berau

Pembina {IvVia)
#TE0E27 200003 1 D03

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BERAU

Tanjung redeb. 02 Januari 2020

Kasub Bid Fasilitasi Parpel

Arianus Paki . MAP
Penata TK | { Illid )

Nip. 19710404 200502 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BIDANG KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL BUDAYA DAN ORGANISASI MASYARAKAT
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV { OKTORER - DESEMBER 2019 )

TARGET REALISASI
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
JUMLAH | SATUAN | SATUAN | %
L (2) 3) 2] (i5}
: 1. [Ketahanan Sosial Ekonomi . |Terlaksanya Pemantauan Dampak |
Kelangkaan / Kenalkan Harga {
- Henar Tim g okt 1 pxt 100%
- Honararium PPTK 1 Orang 10 Bulan 1 Orang 100%
- Monerarum Staf Pengelula 1 Orang 10 Bulan 1 Orang 100%
| -ATK 1 pkt 1 pkt 100%
- BBM 1 pkt 1pkt 75%
- Foto Copy 1000 ler 1000 100%
- Makan Minum Rapat 1 pkt 9 100%
- Makan Minum Kegiatan 1 pkt 1 30%
- Perjalanan Dinas Dalam Daerah 1 Pkt 1 pkt 90%
- Perjalanan Dinas Luar Daersh 1 pht 1 100%
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pemantauan Dampak Kelangkaan / Kenaikan Harga Rp 126120 000.00 APED

Kepala Bidang

Penata TK | ( lll/d )
Nip. 19630527 188808 1 001

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

mas

KABUPATEN BERAU

Tanjung Redeb, 02 Januari 2020

Kasub Bid Ketahanan Ekonomi, Sesial & Budaya

. o
Sajaratul Lu'lu S.Pd.l
Penata TK1 (1liid)

NIF. 19640110 198503 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BIDANG KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL BUDAYA DAN ORGANISAS!I MASYARAKAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV ( OKTOBER - DESEMBER 2019 )

NO, SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGEL REALIBAN
JUMLAH | SATUAN | SATUAN | %
o)) (2) - | (3) (4) (5)
1. [Meningkatnya Pembinaan, Pengawasan dan |1. |Pembinaan Menitoring, Pengawasan dan
verifikasi Organissasi di Kecamatan Verifikasi Organisasi Kemasyarakatan
- Hanorarum PETIS 1 Orang 12 Bulan 1 pkt 100%
- Honoranum Staf Pengelola 10rang 12 Bular 1 pkt 100
- ATK 1 paket 1pkt 100%
- BBM 1 paket 1 pkt 100%
- JKN 1O0rang 12 Bulan
- JKK i Orang 12 Bulan
- BPJS Kesehatan Non PNS 1 Orang 12 Bulan -
- Foto Copy 1 paket 1 pkt 100%
- Perjalanan Dinas Dalam Dasrah 1 paket 1pkt 10054
- Perjalanan Dinas Luar Daerah 1 paket 1 okr 100%,
- Honor Bulanan Tenaga lepas ( Petugas
i data ormas, Paguyuban dll )
1 Orang 12 Bulan 1arang 12 bulan

No.

1

Kegiatan

Pembinaan, Monitoring, Pengawasan dan Verifikasi

Organisasi Kemasyarakatan

Kepala Bidang
Ketahgnan Ekonomi, S .

Suriansyah, S
Fenata TK | ( Ill/d )
Mg 19630527 198808 1 001

Anggaran

Rp B7 000.000,00

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

HABUPATEN BERAU

Tanjung Redeb, 02 Januwan 2020

Kasub Bid Organisasi Kemasyarakatan

Wije Sunarko, SE

Penata TK | ( lIvd )
NIP. 19710609 169803 1 010

5

Keterangan

APBD



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BIDANG PENANGANANAN KONFLIK & KEWASPADAAN NASIONAL

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV { OKTOBER - DESEMBER 2019 )

|

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA b SR
JUMLAH | SATUAN | SATUAN | %
LG8 (2 (3) i4) [5)
1 |Peningkatan Pemberantasan Penyakit 1 |Deteksi Dini | Kewaspadaan Dini | [
Masyarakat { PEKAT ) R0
- Honeranum PPTK 1 Orang 10 Ruian 1 Orang 100% |
I Haonorarium Stal Pengelols ! Orang 10 Bulan 1 Orang 100%
| -ATK 1 P 1 PRt 100%
i | Bem 1 PRt 1 P 100%
| ‘ - Foto Capy 1 pha 1 P 100%
| - Sewa Mobiltas Air 1 piet ! 1 PRt 100% |
t [ - Makan Minum Rapal 1 pit | ipw 100%
I I - Makan Minum Kegistan 1 pid | 1P 100%
| - Penalanan Dinas Dalam Daerah 1 prt | 1Pt 98.28%
! - Parjalanan Dinas Luar Daarah 1 pht 1 Pkt | 1000
- Uang Saku FKDM Kabupaten Berau q okt TR | 98.95%
] - Honr Petugas pengumpul data di i
’ Lapangan 3 orang 12 Bulan Jorang 12 bulan
- Transportasi dan Akomodasi Dalam
Daerah 1 pkt 1 Pkt 100%
- Transportasi dan Akomodasi Luar
Daerah 1 pht 1 Pt 99.63%
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Deteksi Dini Kewaspadaan Din ( FROM ) Rp 218.000 000 00 APED

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BERAU

repala Bidang

Zulfadiiansyah
Pambina ( IV/a )
18630301 198303 1 010

Tanjung Redeb, 02 Januan 2020

Kasub Bid

NIP. 19640812 198602 1009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BIDANG PENANGANANAN KONFLIK & KEWASPADAAN NASIONAL
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BERAU
PERJAMNJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV ( OKTOBER - DESEMBER 2019 )
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TRBET nEALIA
JUMLAH [ SATUAN | SATUAN [ %
(1) (2) (3} (4 (5)
1 4 1 |Terfasilitasinya Pusat Komunikasi
Peningkatan Pemberantasan Penyakit Jar T i { Puskomin b di ‘
D h
Masyarakat [ PEKAT ) an Informasi { Puskomin } di Daera
- Hororanum PRTK Orarig ! 9 Hulan 10eang 1O
- Honaranum Staf Pengelola Orang 9 Bulan 1 Orang 106
- ATk 1 ' pht 1 pkt LOOY;
= dKN 10rang | 12 Bulan ]
| - JKK i Drang 12 Bulan |
! - BPJS Kesehatan 1 Oranig 17 Beilan 1 Orahg 10, '
| - Foto Copy paket 1 pikt (L |
i - Makan Minum Kegiatan tahun 1 pit 1009 :
- Peralanan Dinas Luar Daerah 1 pkt 1 pkt (' |
[ - Honor tenaga lepas Bapul |
i Puskamin | Dhanp 12 Bulan 1 Orang 12 Belan |
|
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pusat Komunikasi dan Infermasi | Puskomin | di Dasrab Rp 0,000 000,00 APED

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU

Kepala Bidang
Penanganan Konflik dan Kesfaspadaan Nasiols

/ Zuffadliansyah
Pembina ( IVia )
186303017 198303 1 010

Tanjung Redeb, D2 Januan 2020

Kasub Bid Kewaspadaan

dan Kebijdkan Strategis

NIP. 18770428 200701 1015

inl, Analis Evaluasi Informasi



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SEKRETARIAT
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV ( OKTOBER - DESEMBER 2019 )

TARGET REALISASI
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
JUMLAH| SATUAN | SATUAN | %
(1 2 (3) (4) (5)
1. [Meningkatkan Pengembangan Sistem 1. | Tersusunnya dokumen perencanaan dan
Pelaporan Capaian Kinerja laporan capaian kinerja
- ATK 1 pkt 1 Pkt 100%
- Foto Copy 1 pkt 1 Pkt 100%
- Penjilidan Renstra, Lakip , Renja | calk 1 pkt 1 Pkt 100%
- Pengadaan Laptop 1 pkt 1 100%
2. |Terlaksananya Sosiallsas| Kerja SKPD
- Honor Petugas Stand | PNS ) 1 pkt 1 Pkt 100%
-~ Honor Petugas Stand (Non PNS | 1 pkt 1 Pkt 100%
- Bahan Baku Bangunan 1 pkt 1 Pkt 100%
- Makan Minum Kegiatan 1 pkt 1 Pkt 100%
3 |Terlaksananya Rakor Kesbangpol se - Kaltim
- Honor PPK 1 Orang 2 Bulan 1 Orang 44%
- Honor PPTK 1 Crang 9 Bulan 1 Orang 100%
- Honor Staf Pengelola 1 Orang 9 Bulan 1 Crang 100%
Honor Tim Rakornis
- Ketua 1 Crang Ok 1 Orang 100%
- Wakil Ketua 1 Orang Ok 1 Orang 100%
- Sekretaris 1 Crang Ck 1 Orang 100%
- Bendahara 1 Orang Ok 1 Orang | 100%
- Koordinator 1 Orang Ok 1 Orang 100%
- Anggota 15 Orang Ok 15 Orang 100%
- ATK 1 pkt 1 100%
- BEM 1 pkt 1 100%
- Spanduk 1 phkt y 100%
- Sewa Mobilitas Air 1 pkt 1 100%
- Makan Minum Kegiatan 1 pkt 1 100%
- Perjalanan Dinas Daiam Daerah 1 pkt 1 100% |
1 - Perjalanan Dinas Luar Daerah 1 pkt f | 9987% |
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Pelaporan Rp 37 500.000,00 APBD
Capaian Kinerja SKPD
2 Sosialisasi Kinera SKPD Rp 20.060.000,00 APBD
3 Rakor Kesbangpol se - Kaltim Rp 150.000.000,00 APBD
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BERAU
Tanjung Redeb, 02 Januari 2020
Sekretaris, Kasubbag Penyusunan Program

M
Bambang B. Oetomo,SE, M.Si

Pembina TK | ( IV/D) S
Nip. 19630729 198503 1 001 NID. e,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SEKRETARIAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 TRIWULAN IV ( OKTOBER - DESEMBER 2019 )

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PARGET REALISAS!
JUMLAH | SATUAN | SATUAN | %
(1 (2) (3) (5)
1 |Meningkatkan Pelayanan Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kab. Berau 1. |Tersedlanya Jasa Surat Menyurat |
Jumlah Materai 250 tuah 230 buah I
2 Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber |
* |Daya Air dan Listrik ;
=an 100 % 100 % ;
- hstrik 100 % 939 94 “h H
- tv kabelfinternet/taximil 100 % 69 41 % |
3 Tersedianya Jasa Pemeliharaan dan
| Perijinan Kendaraan Dinas/Operasional |
-service roda 2 dan roda 4 100 % 100 % |
- suku sadang roda £ dan roda 4 100 54 g9 g0 o !
- BBM/ alie roda 2 dan roda 4 1c0 % 100 % |
- §TNK roda 2 dan roda 4 100 Ya BO.06 % |
4. |Tersedianya Jasa Administrasi Keuangan |
- Pejabat Pengadaan Barang dan jasa 1 orang Spaket 1 orang
- Pejabat Penata Usahaan Barang 1 orang 12 bulan 1 orang 12 bulan ‘
- Pengurus Barang Pengguna 1 orang 12 bulan 1 orang 12 bulan
- Pembantu Fenurus Barang Pengouna 1 orang 12 bulan 1 orang 12 bulan |
- Operator SIMDA Keuangan 3 orang 12 bulan 2 orang 12 bulan i
- Operator SMEF Oniline 2 orang 12 bulan 2 orang 12 bulan |
- Operator Tepra / Sirup 2 Orang 12 bulan 2 Orang 12 bulan |
- Pejabat Penata Usahaan Pengguna 1 Orang 12 bulan 1 Orang 12 bulan |
- Operator Presensi Sidik Jan 1 arang 12 bulan 1 orang 12 bulan ‘
- Pengguna Anggaran 1 orang 12 butan 1 orang 12 bulan
- PPK- SKPD 1 orang 12 bulan 1 orang 12 bulan |
- Staf PPK- SKFD 1 orang 12 bulan 1 orang 12 bulan
- Bendahara Pengeluaran 1 orang 12 bulan 1 orang 12 bulan i
- PFembantu Bendahara Pengeluaran 2 orang 12 bulan 2 orang 1 bulan |
-PPK 1 orang 12 bulan 1 orang 12 bulan |
- Juru Bayar Gajl 1 orang 12 bulan 1 orang 12 bulan ‘
- Pejabat Penerima Hasil Pekerjaan 1 orang Spaket 1 orang 100% :
- Caraka 1 orang 12 bulan 1 orang 12 bulan |
- Operator data Tepra { Smep Online/PTT | 2 0rang 12 bulan 3 orang 12 bulan !
5. |Tersedianya Jasa Kebersihan Kantor |
- Peralatan, bahan pembersih 100 % 100 %
- JKK 1 orang 10 bulan 1 orang . }
- JKM 1 orang 10 bulan 1 orang - !
- BPJS Kesehatan 1 orang 10 bulan 1 orang 100% |
- Petugas Kebersihan 1 orang 10 bulan 1 orang 100%
PNS 1 orang 1 buian 1 orang 9 bulan
Tersedianya Jasa Perbaikan Peralatan
8. Kantor
kantor/komputerfprinterity mesin fotocapy 100 % 100 %a
7. |Tersedianya AlatTulis Kantor
- Alat Tulie Kantor 100 % 100 | Y%
8 Tersedianya barang cetakan dan
© |penggandaan
- Baliho dan spanduk il Bh 8,00 Bh
- Fotecopy 100 % 100,00 U
- Umbul - umbul dan Bendera 100 %W 100,00 Ua 1|
8. |Tersedianya Komponen Instalasi / [
- Alat listrik dan elektronik 100 4, 100 U r
10. | Tersedinya bahan bacaan dan Peraturan E _!
- Surat Kabar dan Majalah 1442 Eksemplar 1440 Eksempiar
| 12, |Tersedlanya Makan dan Minuman
- makan dan minum rapat 100 Ut 100 of,
i - makan dan minum tamu 100 % 100 e
- makan dan minum kegiatan kesbang 100 % 100 %
- belanja keperluan dapur 10€ o4 100 o
13. |Terlaksananya Rapat-Rapat Koordinasi dan
- Perjalanan dinas ke luar daerah 10C % 100 U
14, | Terlaksananya Rapat-Rapat Koordinasi dan
- Sewa sarana maobilitas air ke Maratua 2 Kah 2 Kah
- Sewa sarana mobilitas ar ke Pulau i kali 1 Kal
- Perjalanan Dinas ke Kecamatan 100 o 100 %
15. |Tersedianya Jasa Administrasi Perkantoran
- Penjaga Malam 1 arang 12 Bulan 1 orang 12 bulan
- Tenaga Administrasi 3 orang 12 Bulan 3 orang 12 bulan
- Sopir | Motons / Tenaga Tekhms Lainnya 2 orang 17 Bulan 2 orang 12 bulan
- Tenaga Teknis Operator 1 wrang 12 Bulan 1 orang 12 bulan
- Pelayan Kantar 1 orang 12 Bulan 1 orang 12 bulan
- Cleaning Service/Petugas taman 1 prang 12 Bulan 1 orang 12 bulan




I}

Pimpinan Daerah | FORKPINDA | kab Berau

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Sekretaris,

Bambang B. Oetomo,SE, M.Si

Pembina TK1(IV/D)
Nip. 19630729 198503 1 001

KABUPATEN BERAU

Tanjung Redeb. 02 Januarn 2020
Kasubbag Keuangan

16 |Terlaksananya Forum Komunikasi Pimpinan
Daerah
- Henor Tim 100 % 100 %
- Makan Minum Rapat 5 Kali 5 Kali
- Perjalanan Dinas Dalam Daerah 5 Kali 5 Kali
- Perjalanan Dinas luar Daerah 4 Kali 4 fali
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 1.500.000 00 APBD
2 Eiz?:dlaan Jasa Komunikasi, sumber Daya Air dan Rp 72 500 000 00 APBED
3 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perjinan Rp 200.000.000.00 APED
kendaraan dinas/ operasional
4 Penyediaan jasa administrasi keuangan Rp 138.064.000.00 AFBD
5 Penyediaan Jasa Kebersihan kantor Rp 34.011.000,00 AFPBO
6 Penyediaan Jasa perbaikan peralatan kerja Rp 20.390.00000 APBD
7 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 36.262.100,00 APBD
8 Penyedisan barang cetakan dan penggandaan Rp 18.000 000 00 APED
4 Penyediaan Komponen nstalasi listrik/ penerangan RBp 3.000.000.00 APBD
bangunan kantor
10 Penyediaan bahan bacaan dan Feraturan Ferundang - Rp 10.000.000 00 APRD
undangan
11 Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 20.000.000,00 APBD
12 Rapal - rapat koordinasi dan konsuitasi ke luar daerah Rp 150.000.000,00 APBD
13 3:;&:]1— rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam Rp 50.000 000,00 APED
14 Penyediaan Jasa administras: perkantoran Rp 205.377 600,00 APBD
15 Rapat - Rapar Koordinasi dan Konsultasi Dalam dan
Luar Daerah dan Honerarum Forum Komunikasi Rp 150.000.000,00 APBD



